
CONCORSO PUBBLICO (COD. 013), PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, PER 
L’ACQUISIZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON INQUADRAMENTO NELL’AREA 
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, PROFILO 
PROFESSIONALE DEL RUOLO TECNICO – COLLABORATORE TECNICO 
PROFESSIONALE, CCNL 02.11.2022 DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITÀ, DA 
ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO PATRIMONIO E CONTABILITÀ – STRUTTURA 
SEMPLICE UFFICIO TECNICO, SEDE DI TORINO. 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL 
DIPARTIMENTO AFFARI AMMINISTRATIVI E PERSONALE N. 494 DEL 27/06/2025. 
 

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

In base all’art. 9 del bando di concorso, la Commissione prende atto di disporre di 40 punti 
per la prova scritta. 

La prova scritta consisterà nella risposta a 4 (quattro) domande a risposta aperta sugli 
argomenti previsti dall’art. 10 punto a. del bando di concorso. 

Ognuna di esse avrà un valore massimo pari a 10 (dieci) punti e le risposte saranno valutate 
in base ai criteri riportati nella tabella che segue, così come stabiliti durante la riunione della 
Commissione del 29 ottobre 2025: 

 

Risposta 

PADRONANZA DEI 
CONTENUTI 

CAPACITA' DI 
APPLICAZIONE DEI 

CONTENUTI 

CAPACITA' DI 
ESPOSIZIONE 

ASSENTE O DEL TUTTO 
INADEGUATA 0 0 0 

INSUFFICIENTE 2 2 1 

SUFFICIENTE 3 3 1 

BUONA 3 4 2 

OTTIMA 4 4 2 

 

La prova si intenderà superata al raggiungimento di una valutazione di almeno 28/40. 

 

Torino, 30 ottobre 2025 

     Il Presidente della Commissione 

Mauro Porta 
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