
 
 

 
 

   
 
 
 

 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE 

DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO RISCHI FISICI E TECNOLOGICI, SEDE DI IVREA 
Codice 014 

DETERMINAZIONE DI INDIZIONE N. 492 DEL 27.06.2025 
 

*************************************** 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 
 

In base all’Art. 9 (“VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA PROVA D’ESAME”) del bando inerente la 
procedura in oggetto (Cod. 014), la Commissione dispone di 40 punti per la valutazione dei 
candidati tramite la prova scritta. La medesima consisterà in 4 (quattro) domande a risposta aperta 
sugli argomenti previsti dall’Art. 10  (“PROVE D’ESAME”), punto a. (“Prova scritta”) del bando.  

Per l’espletamento della prova i candidati avranno a disposizione un tempo pari a 2 ore (120 
minuti). 

Ciascuna risposta potrà ricevere una valutazione massima pari a 10 (dieci) punti attribuiti sulla 
base dei criteri riportati nella tabella sottostante: 

 

1. Padronanza dei contenuti e attinenza rispetto all’argomento oggetto della prova d’esame 

Motivazione 

Mancanza di 
elementi 

significativi per la 
valutazione 

Padronanza 
dell’argomento 
parzialmente 

esaustiva 

Discreta 
padronanza 

dell’argomento 

Buona 
padronanza 

dell’argomento 

Esauriente e 
approfondita 
padronanza 

dell’argomento 
Punti  0 3 4 5 6 

2. Capacità argomentative 

Motivazione 

Mancanza di 
elementi 

significativi per la 
valutazione 

Capacità 
argomentativa 

parzialmente esaustiva 

Buona capacità 
argomentativa 

Ottima capacità 
argomentativa 

Punti   0 1 1,5 2 

3. Proprietà di linguaggio generale e tecnico 

Motivazione  
Mancanza di elementi 

significativi per la 
valutazione 

L’esposizione è discretamente 
fluida con alcune imprecisioni 

L’esposizione è fluida, il 
linguaggio è specifico, la 

proprietà lessicale è coerente 
Punti  0 1,5 2 

 
 

La prova si intende superata al raggiungimento di una valutazione di almeno 28/40. 
 
 
 
Torino, 06 novembre 2025 
 


